
SISTEMA DE AVALIAÇÃO: 
 
  
 
As práticas formais de avaliação do Curso de Graduação em Administração, em geral, são 
aquelas previstas no Guia Acadêmico. Entretanto, em conformidade com as exigências de 
cada matéria e/ou disciplina, as avaliações poderão ser provas escritas (subjetivas, objetivas 
ou mistas), exercícios resolvidos em classe, seminários, trabalhos individuais ou grupais, 
participação do aluno na sala de aula, desenvolvimento de projetos de pesquisa, entre outras 
formas. 
 
A avaliação do rendimento escolar baseia-se na freqüência e no sistema de notas, apuradas 
através da realização de trabalhos escolares, convergentes para três notas semestrais. 
 
A avaliação do desempenho escolar, por disciplina, é feita através de nota que varia de 0,0 
(zero) a 10,0 (dez), atribuindo-lhe pesos conforme a unidade. As normas especificas são 
expressas no Ato Normativo reeditado semestralmente e registrado no Guia Acadêmico, que 
é entregue a todo calouro no inicio das aulas. 
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