ESTRUTURA CURRICULAR

Semestre | Codigo DISCIPLINAS OBRIGATORIAS C/H | Cred.
ADMI174 | INTRODUCAO A ADMINISTRACAO - A 90 6
CON100 | CONTABILIDADE BASICA I 90 6
1 FILO11 FILOSOFIA, ETICA E PESQUISA EM ADMINISTRACAO 90 6
DIR042 INSTITUICOES DE DIREITO 90 6
MATO052 | METODOS QUANTITATIVOS 90 6
SOC003 | SOCIOLOGIA DAS ORGANIZACOES - A 90 6
2 ADMI175 | ORGANIZACAO, METODOS E SISTEMAS 90 6
ECO011 | ANALISE ECONOMICA 90 6
MET219 | METODOLOGIA DO TRABALHO CIENTIFICO 90 6
DIR043 DIREITO EMPRESARIAL E TRIBUTARIO 90 6
ESTO021 ESTATISTICA PARA NEGOCIOS 90 6
3 MATO053 | MATEMATICA FINANCEIRA E ANALISE DE INVESTIMENTOS - A 90 6
PSI004 PSICOLOGIA APLICADA A ADMINISTRACAO - A 90 6
ADM176 | TEORIA DAS ORGANIZACOES - A 90 6
ADM177 | ADMINISTRACAO DA PRODUCAO - A 90 6
4 ADMI178 | ADMINISTRACAO DE PESSOAS 90 6
ADMI179 | ADMINISTRACAO DE SISTEMAS DE INFORMACAO 90 6
ADMI180 | INICIACAO EMPRESARIAL - A 90 6
CON101 | CONTABILIDADE E ANALISE DE CUSTOS 90 6
5 ADMI81 | ADMINISTRACAO DA PRODUCAO - B 90 6
ADMI182 | SEMINARIO PARA ELABORACAO DE PROJETOS DE ESTAGIO 90 6
ADMI184 | ADMINISTRACAO MERCADOLOGICA - A 90 6
ADMI183 | ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTO 90 6
6 ADMI85 | ESTAGIO - A 180 12
ELETIVA | ELETIVA I 90 6
ADMI186 | GESTAO ESTRATEGICA 90 6
ADMI188 | LOGISTICA E GESTAO DE MATERIAIS 90 6
7 ADMI187 | TECNOLOGIA DA INFORMACAO - A 90 6
ELETIVA | ELETIVAII 90 6
ADMI189 | TECNICAS DE AUXILIO A DECISAO - A 90 6
ADMI190 | TRABALHO DE ESTAGIO - A 60 4
8 COMO12 | COMUNICACAO EMPRESARIAL E NEGOCIACAO 90 6
ADM220 | ATIVIDADES COMPLEMENTARES 30 2
ELETIVA | ELETIVA III 90 6
TOTAL 3060 204
Semestre | Codigo | DISCIPLINAS ELETIVAS C/H | Cred.
ADM214 | TOPICOS ESPECIAIS EM MARKETING - A 90 6
ADM192 | SISTEMAS DE INFORMACOES APLICADAS AO MARKETING - A 90 6
ADMI191 | ESTRATEGIAS DE PRODUCAO - A 90 6
ADM193 | PLANEJAMENTO E CONTROLE DA PRODUGAO - A 90 6
ADM194 | GESTAO DE SUPRIMENTOS - A 90 6
ADMI195 | GERENCIA DE MATERIAIS - A 90 6
ADM196 | GESTAO DE PRODUTOS - A 90 6
ADM197 | PESQUISA MERCADOLOGICA - A 90 6
ADM198 | GESTAO DA QUALIDADE E DA PRODUTIVIDADE 90 6
ADM199 | ESTRATEGIA COMPETITIVA - A 90 6
ADM200 | TOPICOS ESPECIAIS EM GESTAO FINANCEIRA - A 90 6
ELETIVAS ADM202 | SISTEMAS DE INFORMACOES APLICAD A GESTAO FINANCEIRA - A 90 6
ADM203 | MECANISMOS DE INSTITUICOES FINANCEIRAS - A 90 6
ADM204 | FINANCAS CORPORATIVAS - A 90 6
ADM205 | FINANCAS INTERNACIONAIS - A 90 6
ADM206 | ANALISE DE PROJETOS DE INVESTIMENTO - A 90 6
ADM207 | TOPICOS ESPECIAIS DE RH - A 90 6
ADM208 | SISTEMA DE INFORMACOES APLICADAS A GESTAO DE RH - A 90 6
ENG095 | ERGONOMIA E SEGURANCA INDUSTRIAL - A 90 6
ADM209 | CONSULTORIA INTERNA EM RH - A 90 6
ADM210 | COMPORTAMENTO E MODELOS GERENCIAIS - A 90 6
ADM211 | CULTURA ORGANIZACIONAL - A 90 6
ADM213 | PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO DE RH - A 90 6

(*) O aluno devera cursar 3 (trés) disciplinas eletivas de 4 (quatro) créditos em sala de aula
mais 2 (dois) créditos de atividades extra-classe, totalizando 270 horas.
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